关于启动河南大学淮河医院重点技术项目的通知

一、为落实国家改善医疗服务，实行分级诊疗工作的精神，为做到豫东南地区疑难病人在区域内得到及时、正确、规范的治疗，我院服务能力亟需大幅度提升。经医院相关部门研究，拟启动河南大学淮河医院重点技术项目攻关。

二、本通知所指重点技术项目是指本区域内单病种数量较大，我院医疗服务能力尚未达到国内先进水平，经过一定时间的技术攻关，可以使此类病人不再转诊至国家级大型医疗中心的项目。

三、各专业须组织全科业务人员认真论证，论证须在科室业务发展规划的基础上，认真研究区域内疾病谱的变化、区域内各医疗机构服务能力及科室内人员结构等因素，以提升专科服务能力，扩大专科影响力，提高医院社会覆盖及经济效益为目的。各专业至少提交一个重点技术项目，须表明项目的规模、开展时间表、预期达到的目的。项目可跨专业。

四、医务部负责收集各专业重点技术项目申请书，组织医院学术委员会进行技术论证。入选后须答辩，答辩人员应包括项目组组长、主要成员（含青年医师、护理及重要相关科室人员）。学术委员会决定是否立项。

五、一经立项，医院将在政策上如培训、设备、资金等方面大力支持，医务部牵头负责协商各个部门，落实政策，确保临床医疗、医技科室顺利开展工作。

六、对项目的落实情况将记入科室及个人业绩考核中，对见效快、效果好（从受益病人量、学科地位、社会效益判定）的项目医院将给予奖励。

七、对于开展重点技术项目中发生的医疗纠纷，参照我院新技术、新业务相关管理规定执行。经医院学术委员会讨论后如确属技术不成熟者，可暂停该项目的实施。

八、对重点技术项目评奖分三个年度进行，项目负责人可在三年内任意年度提出评奖，一旦评奖，连续参评三年，除不可抗力因素外，次年如有业务量下降，将剥夺原获奖奖金及荣誉。

九、从立项之日起三年仍不能完成项目计划书要求的工作量的项目负责人及该科室主任要向学术委员会说明情况，学术委员会投票决定是否继续支持该项目开展或是否更换项目负责人。对于停止支持的项目负责人，给予职称低聘一级三年处罚。
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