附件1：

河南大学淮河医院（临床学院）党总支、党支部书记

    抓基层党建工作述职评议考核重点内容

1.履行第一责任人职责情况。重点是认真贯彻中央、省委要求、学校和医院党委部署情况，统筹学习型、服务型、创新型党组织建设等基层党建重点工作情况；制定本部门基层党建工作规划和年度计划情况；落实党建工作与中心工作一起谋划、一起部署的情况；协调解决重点、难点问题，特别是对上一年度查摆剖析的党建工作突出问题进行整改落实的情况；加强科室班子建设和党风廉政建设责任制落实情况。                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
2.加强基层党支部建设情况。加强基层党务干部队伍建设情况；抓好党组织落实民主集中制和支部、科室议事制度，发挥政治核心作用情况。   
3.开展基层党支部活动情况。重点是深入开展服务型党支部创建活动，服务医院（学院）发展大局、服务职工和患者、服务党员情况；创新党支部活动方式，探索立体化、互动式、信息化工作平台，增强支部活动的吸引力感召力，发挥基层党支部战斗堡垒作用情况。   
4.严格党员教育管理情况。重点是推动落实党内生活制度化常态化，有效开展“三会一课”、民主评议、党员党性定期分析等党内生活，发挥党员先锋模范作用情况；加强党性教育，解决党员思想入党问题情况；在优秀青年医务工作者、优秀大学生中发展党员工作情况。   
5.加大党建工作保障投入力度情况。重点是加强党支部党务工作力量，基层党建工作经费使用、活动场所建设和宣传教育设施配备情况；基层党务工作者激励保障机制建立情况。   
6.进一步落实管党主体责任，加强基层党支部建设的思路、措施和配套制度等。   
